
111年度工作報告
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重點行政作業
1. 每年2月份完成捐款資料上傳國稅局作業，自2020年起已
連續執行三年，每年人數皆在70人左右。
2. 2023年線上捐款方式新增 GooglePay，讓需要使用國外
信用卡奉獻或報名課程、但無法通過藍新金流信用卡 3D 驗
證的會友順利完成付款。
3. 因應教會事工與活動頻繁的透過各種社群媒體曝光，為
保障會友與教會的權益，已請季康協助擬訂新版「個人資料
告知書」和「肖像權同意書」，將逐步透過協會、事工小組
與特會報名流程，請真光會友與活動參加者填寫。
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重點總務工作
1. 4月成立總務團隊協助各樣總務工作，並清理辦公室儲
藏空間物品。2023年將完成分類擺放與位置規劃，並建立
資產清單。
2. 12月已汰換並更新教會全區滅火器。
3. 空調設備的冷水馬達已更換為白鐵材質，避免生鏽漏水。
每年固定在2月份清洗辦公室與交誼廳共三台分離式冷氣，
並在特會前進行水塔與水管清洗保養。
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新朋友與新家人
的比較

新朋友人數：162人
進入新家人人數：43人
穩定聚會人數：17人
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聚會

1. 教會異象、信仰扎根系
列講道，共52場

2.提供讓會友自由敬拜、
安靜心靈的禱告殿聚會，
49場（含5、6月份線上）

3. YouVersion 每日靈修計
劃進行45個系列。

4. 基督徒生命侍奉學習進程
CLASS共13堂必修、6堂選

修課程

5. 以服事為導向，新增服
事團隊，使服事與連結共
存，成為升級版的小組。

6. 會友、新朋友信仰生命
接線、諮商與陪談數場。
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受洗

受洗禮：7位
堅信禮：1位
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安葬禮拜
追思會

資深同工林蕾歌
8/20花蓮安葬禮拜

9/4 感恩追思會
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兒童陪伴事工團隊
大手牽小手說故事活動

宗旨:透過真光信仰價值的繪本選讀（信仰、人權、台灣歷史、性
別），從小認識多元、尊重的價值與品格，並透過互動、成⾧，
孩子彼此建立愛的友誼。同時真光人的參與與同工，也帶動兒童
宣教事工的擴展。

對象: 4-12歲混齡

帶領者：教會同工4名

進行方式:

9:50-10:40 抵達真光後自由活動，可帶早餐來享用。
10:40-11:30 每週主題繪本說故事+遊戲時間。
11:30-12:00 自由活動，禮拜結束後可到禮拜堂跑動。

因著疫情起伏，家⾧帶孩子來的頻率會跟著起伏
於六月開始趨於穩定，也有新的家庭與孩子的加入！
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教會LINE官方帳號＆教會網路社群
目標：透過LINE官方帳號接觸新朋友、台灣與世界各地真光人於大草原連結。

2022.9.25

2023.3.3
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事工為導向、升級版小組2.0、持續實踐、深化、建造
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信仰造就培訓系統

基督徒生命與侍奉
學習進程

真光C.L.A.S.S.

10
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CLASS 203 愛情的浪漫和現實（2/18）
CLASS 208 聖經經卷研經-約拿記（ 3/16、3/23、3/30、4/6 ）
CLASS 305 方言禱告與靈歌敬拜實務（ 5/29 ）
CLASS 102 本壘選修課程：同志興起發光-線上聖經研習會（6/10、6/17）
CLASS 105 從聖經認識天使、魔鬼和屬靈爭戰-線上課程（8/12）
CLASS 103 本壘選修線上課程：與神築夢-夢想版的規劃與實踐（9/23）
CLASS 209 聖經經卷研經-約拿記（11/9、11/16、11/23）

選修課程
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撒母耳學院

預計於
2023年開始
第㇐學期課程
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真光社群媒體
網路團隊
目標：透過圖片設計讓教會社群媒體（FB、IG、LINE）更加專業、吸引目光。
工作：規劃圖片設計、真光專欄撰寫編輯
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社群媒體110、111年比較（IG、FB）

如何將線上follower
轉成實體聚會人數
是我們可以來思考的

15

真光YT頻道福音團隊
網路團隊-剪輯、字幕校正

2022年增加407人訂閱！

目標：錄製不同主題的影片至
社群媒體平台讓影像專業化、
福音多元觸及及擴展。

工作：真光YT頻道設計、影片
主題規劃、字幕

單元：真相大白、真情見證、
說文解字、牧師真心話（新增）

2021

2022
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協會活動-兩場電影包場
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協會活動
Ｑ-POWER市集福音行動

19

協會活動-六月驕傲月福音行動
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協會活動
懋禛牧師受邀至2022區域宗教自由論壇演講
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台灣大學
當代基督教歷史與文化課程

（鄭仰恩老師授課）
教會參訪

由ELISHA牧師介紹接待

協會活動
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協會活動
懋禛牧師受邀

專訪
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協會活動
參與
台灣跨性別遊行、
同志遊行
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聖誕福音333行動：人權（兩場）、動物（兩場）、環境（㇐場）
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協會活動
歡慶聖誕受洗禮拜
聖誕福音午會
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真光福音教會15+宣教異象

✦信徒、門徒、使徒

✦上帝國整全宣教六面向

✦用「本土化」與「普世性」心志投身「上帝國
宣教」，建立能與「公民社會」對話和合作的
「歡迎所有人」的教會，實踐耶穌基督慈愛、
公義、超自然的天國福音 。

真光福音教會15+宣教異象

✦成為台灣和世界

「歡迎所有人的

教會」之典範和

最大教會，影響

社會與教會界！

2023宣教目標：大光計畫！

✦人數目標：主日禮拜實體聚會人數達平均100人+，
線上同步聚會達50人+。

✦事工目標：更多人委身真光各系統與團隊，在牧養、
傳福音、培育上更讓教會永續發展。

✦開拓目標：真光光點 +夥伴教會

2023宣教策略 (㇐)

1. 繼續鼓勵新家人加入事工團隊。
2. 持續團隊每季信仰分享、事工討
論，加強關係連結、事工培訓。

3. 每個事工團隊思考如何升級、牧
養。

4. 建立並培訓特別事工團隊 (邀請制)：
先知性禱告團隊、牧養團隊。

✦深化與強化以服事為導向的教會

2023宣教策略 (二)

✦真光15周年文創 T恤

✦七月出版新書

《信的人必有神蹟隨着他們！

真光福音教會的故事》

✦舉辦國際特會

2023宣教策略 (三)

✦全教會福音行動

✦強化真光人傳福音熱情與實踐

✦下半年建立宣教福音團隊，

如：

家庭、國高中生、青年等。

2023宣教策略 (四)：撒母耳學院

✦九月開始第㇐學期

✦第㇐堂課：認識台灣民間
信仰與宗教對話。

✦第二堂課：教會論和教會
開拓。

2023宣教策略 (五)：

國際牧區、真光光點、夥伴教會


